AVISO

Procedimento Concursal para o Recrutamento de 2 (dois) Assistentes
Operacionais com Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
Indeterminado - Bolsa de Emprego Publica, cédigo da oferta OE202203/0776 e 1 (um)
Assistente Operacional com Contrato de Trabalho em FungGes Publicas a Termo Certo
- Bolsa de Emprego Publica, cédigo da oferta OE202203/0778, ambos por Aviso Extrato
n2 6242/2022 - Diirio da Republica n® 59/2022, Série Il de 2022-03-24 , promovido
pela Freguesias de Aveiras de Cima.

Resultados da Aplicacdo do Método de Selegdo — Avaliagdo Curricular - Lista de
Classificacdo

Agendamento de data e notificagdo para o método de sele¢do — Entrevista
Profissional de Selecao

Aos quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, na Sede da Freguesia
de Aveiras de Cima, reuniu o Juri do procedimento concursal referido em epigrafe,
constituido por Anténio Rodrigues Torrdo, Presidente do Juri, Cindy Bento Narciso e
Horacio Manuel Patricio Abreu, ambos como vogais efetivos a fim de deliberarem sobre
o resultado da aplicagdo do método de selegdo — Avaliagdo Curricular (AC), conforme o
aviso de abertura e elaborar a respetiva lista de classificagdo, conforme artigo 252 da
Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-
A/2021, de 11 de janeiro na sua actual redagao.

Lista de Classificacio na Avaliacdo Curricular (ordenada alfabeticamente)

Procedimento Concursal Comum para constituicdo de Relagao Juridica por Tempo
Indeterminado para a Ocupacio de 2 Postos de Trabalho na Carreira/Categoria de Assistente
Operacional - REF: 1 - Bolsa de Emprego Publica, codigo da oferta OE202203/0776

Ordenagdo Nome Avaliagdo Curricular Observacdes
1 José Julio Cesteiro Fernandes 12
2 José Manuel Goncalves Toscano Correia 12

Procedimento Concursal Comum para constituicdo de Relagdo Juridica por Tempo
Indeterminado para a Ocupacio de 1 Posto de Trabalho na Carreira/Categoria de Assistente
Operacional - REF; 2 - Bolsa de Emprego Publica, cédigo da oferta OE202203/0778

Ordenacao Nome Avaliagdo Curricular Observagbes
1 Elodie Duarte 15




Na Avaliagdo Curricular analisou-se a qualificagdo dos candidatos, ponderando os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente a
habilitacdo académica ou profissional, percurso profissional, relevdncia da experiéncia

adquirida e da formagao realizada e tipo de fungdes exercidas.

N3o haverd lugar a audiéncia dos interessados nos termos do n2 1, al. f) do art®
124 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Caso algum dos candidatos pretenda consultar o processo podera fazé-lo, no prazo de
10 dias Uteis, no hordrio de expediente da Freguesia de Aveiras de Cima, Rua 25 de Abril,
n.2 19 — 2050 066 Aveiras de Cima.

0 Jari deliberou ainda notificar os candidatos, através de notificagdo pessoal, nos
termos da alinea c), do artigo 10.2, da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, do
resultado do 12 método de selegdo “Avaliagdo Curricular.

Deliberou ainda o Juri, notificar pela mesma via os candidatos admitidos ao 22 método
de selecdo Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS) para a realizagdo desta, a qual
ocorrera no préximo dia 17 de maio de 2022, as 10:00 horas na Junta de Freguesia de
Aveiras de Cima, Rua 25 de Abril, n.2 19 — 2050 066 Aveiras de Cima.

O Juri do Procedimento Concursal
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